DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
JCLV/SDEL/DKM/26-2553

LA VILLE DE GUYANCOURT (30 226 habitants), membre de la Communauté d’Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines, est une
ville universitaire qui accueille sur son territoire de nombreuses TPE et PME, ainsi que de grandes entreprises telles que le
technocentre RENAULT, Bouygues Challenger, le siége de la caisse nationale du Crédit Agricole, le siége social France et Europe de
McDonald’s, etc.

Guyancourt s’attache a offrir un haut niveau de services publics pour tous, dans un cadre de vie privilégié (50% d’espaces verts et
aquatiques).

Un nouveau quartier, « le quartier des savoirs », verra le jour avec I'arrivée de la nouvelle ligne 18 du Grand Paris. L’'aménagement
de ce nouveau quartier générera de nouveaux défis d’organisation et d’évolution des services.

RECRUTE

POUR SA DIRECTION DE LA CULTURE ET DE L'EVENEMENTIEL

UN ASSISTANT D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE (H/F)
DISCIPLINE PIANO - 20H

Cadre d’emplois des Assistants territoriaux d’enseignement artistique

La Ville de Guyancourt mene une politique culturelle ambitieuse dans de multiples domaines (spectacle vivant,
musique, patrimoine, arts visuels) en favorisant I'accueil d’artistes en résidence et I'acces de tous a la culture par des
programmes d’action croisant les politiques éducatives, citoyennes et sociales.

Au sein de la Direction de la culture et de I'événementiel, la Direction du spectacle vivant regroupe les activités
artistiques et culturelles de deux équipements : La Ferme de Bel Ebat — théatre de Guyancourt & La Batterie — Péle
musiques de Guyancourt.

Théatre de proximité de 300 places, dédié a la création et a la diffusion, la Ferme de Bel Ebat propose une
programmation d’une quarantaine de spectacles par an, principalement tournés vers les écritures d’aujourd’hui dans
le domaine du théatre mais aussi de la danse, de la marionnette, du conte, de la poésie et du cirque, avec un axe
affirmé en direction du jeune public. Chaque année, le théatre organise un millier d’heures d’actions artistiques et
culturelles a destination des éléves et des habitants et recoit, au mois de juin, les spectacles des amateurs.

Acteur incontournable du paysage musical d’lle-de-France, la Batterie dispose d’une salle de concert de 400 a 600
places debout dédiée aux musiques actuelles amplifiées, d’'un auditorium de 200 fauteuils. Elle programme des artistes
confirmés de tous horizons ainsi que des talents émergents. Trois studios de répétition, dont un équipé pour
I’enregistrement, accueillent les musiciens amateurs ou confirmés. Le pole musiques est complété par une Ecole
Municipale de Musique et de Danse accueillant 580 éléves.

Sous la responsabilité de la Direction de I'Ecole Municipale de Musique et de Danse de la Batterie, vous aurez en
charge les missions suivantes :

- Préparation et mise en ceuvre des cours de piano

- Suivi pédagogique des éleves

- Réalisation et suivi des projets concernant les classes de piano et éventuellement en lien avec d’autres
disciplines

- Préparation et mise en ceuvre des ateliers claviers

- Participation aux réunions

Profil

- Titulaire du DE obligatoire

- Maitrise de la pédagogie individuelle et de groupe

- Aptitude a mener des projets innovants

- Connaissance des textes cadres de I'enseignement artistique spécialisé
- Sens de l'organisation, bon relationnel et go(t pour le travail en équipe
- Sens du Service Public



Poste a pourvoir le 1er septembre 2026 par voie statutaire (mutation, détachement ou intégration directe) ou par
voie contractuelle.

La ville de Guyancourt vous propose

- Uneindemnité de suivi et d’orientation des éléves (ISOE) et prime annuelle pour les agents permanents

- Participation aux frais de transport a hauteur de 75% et/ou un forfait mobilités durables si vous utilisez votre
vélo personnel, une trottinette ou le covoiturage

- Participation employeur mutuelle et garantie maintien de salaire

- CNAS et Amicale du personnel (lorsque les conditions sont remplies) vous proposent des activités sportives
telles que du badminton, course a pied ou marche nordique en forét, natation et musculation par I’Amicale
du personnel, des actions culturelles, CESU, chéques vacances, etc.

- Cadre de vie dynamique et agréable : réseau de bus dans toute la ville, RER C station St Quentin en Yvelines,
nombreuses pistes cyclables et prochainement le métro M18, de grands espaces verts répartis a travers la
commune : parcs, jardins, squares et forét de la Miniere.

Merci d’adresser LETTRE DE MOTIVATION et CV de préférence par mail a recrutement@Uville-guyancourt.fr
ou par courrier a Monsieur LE MAIRE, 14 rue Ambroise Croizat, BP 32 - 78041 GUYANCOURT Cedex

Le Maire,
Vice-Président
de Saint-Quentin-en-Yvelines,

Frangois MORTON


mailto:recrutement@ville-guyancourt.fr

