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DE LA SEANCE

Présentation des nouveaux membres et
fonctionnement

Actualités et questions/réponses
Bilon des Travaux

Bilan des actions “communication”

Les parents au sein de la semaine nationale de la
Petite Enfance
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MEM
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DU CONS

Membres désignés

(en vert: nouveaux membres)

Mme VIAUX, Mme INGLEBERT

Mme SACAVIN, Mme
AKOTEGNON

M. MORGANT, Mme KERKABOU
(suppléante)

Mme LOUPIAS

Mme CHAIX DE LA VARENNE

Mme THIOUNE ALMANSA

Mme PHAM NGOC

EllL

ES CR

Elue en charge de la Petite Enfance

Directrice Générale Adjointe des Services

Directrice de la Solidarité et de la Famille

Responsable Petite Enfance

Directrice LA NOEL

Directrice Adjointe DOLTO

ECHIES

Membres de droit

Mme VAIRON

Mme GILLIET

Mme RIVOAL

Mme REMAUD

Mme SANNICANDRO SCHELING

Mme BAUBANT

Invitée: Responsable du Relai
Petite Enfance -

Mme GENAY
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FONCTIONNEMENT DU CONs

Favoriser le partage
d’'informations sur les enjeux
éducatifs au sein des structures

Partage et
concertation

Respect de la
liberté de
fonctionnement de
chaque structure

Instance force de
proposition

R
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Prendre en compte les projets ~ i une instance unique pour la Ville afin de
/ . . \ , . . r° 7 A~ / 7
pédagogiques respectifs de traiter des sujets d'intérét général et de
chaque structure Y participer a 'amélioration continue des
S services.
A4

Qu’est ce que le Consell ?

‘ Le réglement intérieur et la Charte, structurent le fonctionnement du Conseil des Creches
GUYANCOURT



Le Service Public de la Petite Enfance

Le Service Public de la Petite Enfance (SPPE) est le dispositif national visant & simplifier
les démarches des familles et a offrir un soutien global a la parentalité.

La Ville devient Autorité Organisatrice de l'offre d’accueil sur son territoire. Il convient
de recenser les besoins, d'informer les familles sur 'ensemble des modes d'accueil et
- ¢

de viser une qualité sur 'ensemble des modes d’accueil sur la Ville.

La rentrée dans nos creches

Les commissions d’attribution de place pour la rentrée 2025 : 5 commissions, 299 places attribuées
Le nombre d’entrées : 65 bébés, 39 moyens, 45 grands.
Creches les plus demandées : LA NOEL et DOLTO

Les temps fort de I'année:
e Les temps festifs: fin d’année en décembre, voeux du Maire en Janvier, Semaine nationale de la petite

enfance en Mars, fétes de fin d'année en Juin.

e Les portes ouvertes des structures en Juin/Juillet.
e Les Groupes d'analyse des Pratiques Professionnelles tout au long de 'année selon un planning transmis.

La journée pédagogique du 3 Octobre

Elle a été déclinée a travers le theme de l'interculturalité et ses enjeux dans 'accueil du jeune enfant.
L'objectif principal est de garantir un environnement inclusif en comprenant que les propositions éducatives de la structure peuvent
entrer en contradiction avec les valeurs et pratiques culturelles des familles.

Le Projet Compost’ a DOLTO

La structure a engagé une demarche écologique en installant un composteur avec 'aide de I’Agglomeération de Saint-Quentin-en-Yvelines, apres
étude de faisabilité et formation de I'équipe. Les déchets organiques de la cuisine et du personnel y sont déposeés, et les enfants participent au tri
en apportant les seaux de biodéchets. Ce projet vise a produire du compost pour le potager tout en sensibilisant les enfants au recyclage, au

‘ cycle des déchets et aux gestes écocitoyens.
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ESTIONS/REPONSE

1.Sur quels critéres se fonde I'attribution d’une place en créche ? (critére géographique, effectifs,...) - Mme LOUPIAS, Créche PIAGET

L'attribution d’'une place en créche se fait conformément au réglement intérieur. Hormis les situations relevant de I'Aide Sociale a 'Enfance (ASE), aucun critére de priorité n’est
appliqué. Les admissions dépendent essentiellement des places disponibles dans chaque catégorie d'dge. Les demandes des familles sont étudiées en fonction de
I'ancienneté de la demande et dans I'ordre de choix des familles : si aucune place n’est disponible pour le choix n°l, le choix n°2 est examinég, et ainsi de suite.

2.Est-il possible de proposer I'intervention d’un photographe pour les photos de groupes/individuelles et avoir plus de photos au quotidien 2 Mme SACAVIN -
Créche LA NOEL

Contrairement a I'Education Nationale, il n'y a pas d’obligation d'intervention d'un photographe dans les creches. DE plus, Il est nécessaire de trouver un photographe en
capacité de s'‘adapter aux enfants de moins de 3 ans. A ce jour, des photographes interviennent a DOLTO et d KOSMA dont les noms seront transmis aux autres creches.
Pour les photos au quotidien, la pratique doit rester limitée, car la priorité est d'étre aupres des enfants et d’assurer leur sécurité. La démarche actuelle est maintenue mais d’'un
point de vue pédagogique, il n’en sera pas demandé d'avantage aux professionnelles.

3.Comment sont élaborés les menus ? (lien avec les recommandations officielles de peu de sel et sucre avant 3 ans) - Mme KERKABOU, Créche POULBOT
Ce sont les cuisinieres qui élaborent les menus avec validation et encadrement de la directrice de creche dans le respect du PNNS et du GEMRCN.

4.Tarifs : plusieurs familles ont constaté une augmentation récente du tarif mensuel : quelles en sont les raisons précises ? - Mme KERKABOU, Créche POULBOT
La tarification en créche est nationale et imposée par la CAF. Cela signifie que la Ville doit appliquer les tarifs conformément a la réglementation.
Depuis 2019, la CAF a élaboré un plan d’'augmentation des participations familiales. Les prix peuvent étre révisés deux fois par an. La CAF finance ainsi sa politique familiale.
Par exemple, depuis le 1° septembre 2025, le plafond de ressources est passé de 7.000€ a 8 500 €. Les familles concernées ont été prévenues par un courrier de la Ville.

5.Les journées pédagogiques : serait-il possible d’avoir un apercu des themes abordeés lors de cette journée et une vision d’ensemble de la cohérence
pédagogique annuelle ? - Mme KERKABOU, Créche POULBOT

Les themes et I'organisation pouvant varier d'une structure d une autre, il ne peut étre fait une communication globale aupres de I'ensemble des familles. Un affichage
par creche du théeme traité est prévu pour la journée pédagogique du 15 avril.

Le projet d'établissement est disponible aupres de la directrice de chaque structure si un parent souhaite le consulter.

D’autres questions ont été transmises tardivement et nécessitent une étude approfondie de la part du Service Petite Enfance : Alimentation et loi EGALIM.
Ces questions pourront étre traitées lors d’'un prochain Conseil selon les besoins de la majorité.
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=S TRAVAUX

DE L’ANNEE 2025

Toutes les structures ont bénéficié
de travaux de rénovations
énergétiques et générales

191 750 €

Descriptif

DOLTO: 53 800 € - Remplacement centrale incendie/ Cuisine
LA NOEL/ JACKSON: 18 200 € (radiateurs, stores, ...)

POULBOT/ SYLVESTRE: 8 050 € (radiateurs, plomberie, ...)
PIAGET: 51 900 € - Rénovation éclairages LED

KOSMA: 58 300 € - Rénovation éclairages LED/ Stores élec.
RPE: 1500 € - Porte d'entrée
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=S ACTIONS

COMMUNICATION

Création d'un document de

clarification de la facturation

Elaboration en cours - Disponible début 2026

Mise en place d’'un outil de

communication par creche
@ Padlet en cours d’élaboration - Mise en ligne

Janvier 2026
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A

GUYANGOURT

Café Parents “présentation du
conseil des creches”

Réalisé d la rentrée 2025

SCRE <R

Favoriser les é&changes par mail

Pour éviter la démultiplication d’envoi de mails,
proposition du padlet permettant une meilleure
communication

Adapter les transmissions selon le
besoin des familles

Effort de transmission remarqué par les parents.
Poursuivre les échanges avec les familles

Ateliers partagés Parents/enfants
en plus de la semaine petite
enfance

Dé&ja mis en place a PIAGET, DOLTO et ¢ suivre au sein
des autres structures



LES PARENTS AU SEIN DE LA
EMAINE NATIONALE DE LA RANONALE

pour la petite enfance

S _ A
PETITE ENFANCE PETITE

La petite enfance en grand

Association

i AGIR pour la Petite Enfance et la Parentalité

pour la petite enfance
& la parentalité

Agir pour la Petite Enfance est une association francaise qui ceuvre pour le bien-étre des
tout-petits, le soutien aux familles et la valorisation du travail des professionnels de la
petite enfance. Elle crée des outils, des ressources et des projets pour enrichir le quotidien
des enfants de 0 a 6 ans, favoriser leur éveil et renforcer le lien parent-enfant

Qu’est ce que la semaine nationale de la Petite Enfance ?

Chaque annéeg, I'association organise la Semaine Nationale de la Petite Enfance, un événement national auquel
participent creches, et autres modes d’accueil. La Ville a fait le choix d'y participer depuis presque 4 ans.

Pendant cette semaine, des ateliers, jeux, activités et moments de partage sont proposés autour d'un theme annuel.
L'objectif est de permettre aux parents et aux professionnels de vivre ensemble des expériences éducatives, de découvrir
de nouvelles idées d'activités et de mieux comprendre les besoins des jeunes enfants.

C’est un temps festif, pédagogique et convivial qui valorise la créativité, renforce la confiance parentale et met en
lumiere le role essentiel des professionnels quiraccompagnent les tout-petits au quotidien

GUYANGOURT



THEME 2026 :
DES EQUILIBRIE

Objectif du temps de travail :

Recuelllir les attentes et envies des parents pour construire
la programmation, et définir des pistes au sein de chaque
structure.

Transmission des informations aux directrices et EJE pour
préparer cette semaine.
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ESPACE DE REFLEXION

Présentation des parents représentants

Les parents représentants ont préparé un support de réflexion qu’ils ont élaboré sur “La semaine nationale de la Petite Enfance”.
La présentation propose un programme visant d renforcer les liens entre enfants, familles et professionnelles autour du theme
« Petits gestes, grands liens » et devant étre mis en perspectives avec le Theme National “Des Equilibres”.

Elle souligne I'importance des micro-interactions du quotidien pour la sécurité affective et le développement de I'enfant, tout en
valorisant le réle éducatif des équipes.

Les objectifs portent sur I'inclusion de toutes les familles, la création d’espaces de partage, le soutien a la parentalité et la mise en
lumiere des pratiques professionnelles.

L'ensemble se décline en sept journées thématiques mélant ateliers créatifs et moteurs, temps d'échanges, rituels du quotidien,
lectures, conférences, jusqu’a une cloture festive avec exposition.
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SYNTHES
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EXIONS

Pour proposer un programme adapté aux attentes des familles, les réflexions se sont nourries de la présentation des parents
représentants et de deux concepts “le parcours idéal” et “le mur des obstacles”

“Le parcours idéal”
Ce que je recherche, ce que je
souhaite vivre en tant que parent lors
de la semaine

e Partager un moment avec mon enfant

e Observer les interactions de mon enfant avec
les autres enfants de son quotidien

e Etre témoin et découvrir 'univers de mon enfant

e Etre en immersion, “étre la petite souris”

e Découvrir I'univers de mon enfant

e Voir la fierté de mon enfant par ma présence

A
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“Le mur des obstacles”
Ce qui m'empéche de participer aux
ateliers, ce qui me freine

e Le parent ne connait pas la durée de l'atelier. Cela peut
&tre compliqué de se projeter (prendre une demi-
journée ?)

e Atelier trop court pour étre immergé dans l'univers de
'enfant

e Manque de variété sur les créneaux (matin, midi, soir) et
heure du début de l'atelier parfois trop tardive le matin
(ex: & partir de 9n30)

e Favoriser la présentation de la semaine aux parents en
amont par plusieurs biais : mail, affichage et présentation
verbale par les équipes pour donner envie.

e Proposition d’'étendre cette semaine sur le mois ou
compléter par des ateliers sur les semaines attenantes
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LUSION

La semaine nationale de la
petite enfance

La présentation des parents représentants ainsi
que les réflexions sur les besoins et freins,
alimenteront les reflexions des équipes de

I'ensemble des structures pour proposer une
semaine nationale de la petite enfance renforcant
le principe de coéducation.

Thémes souhaités pour le
prochain Conseil des Creches:

Au mois de Mars 2026, les parents représentants
élaboreront un questionnaire pour les familles des
creches afin de définir le prochain theme du Conseil
des Creches.
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