
Réunion de lancement des 

Conseils Citoyens

Mardi 9 septembre 2025



INTRODUCTION

François MORTON, Maire de Guyancourt

Vice-président de Saint-Quentin-en-Yvelines en charge des 

solidarités et de la santé



LES CONSEILS CITOYENS
QUELQUES BASES

Olivier PAREJA, Adjoint en charge de la Démocratie 

Permanente

Gemma HUDSON, Responsable du Service Politique de la 

Ville, Référente Conseils Citoyens
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Confidential C

4 CONSEILS CITOYENS

Centre-Ville:/ Villaroy / Europe 

Espace Théodore Monod

Saules / Parc / Bouviers

Espace Auguste Renoir 

Garennes

Espace Joseph Kosma

Pont du Routoir - Minière

Espace Yves Montand
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LA COMPOSITION DU CONSEIL  

18 habitants/habitantes 

 8 personnes tirées au sort sur les listes électorales

 8 volontaires

 2 personnes désignées par l’Espace de Proximité  

La parité devra être respectée. 

Mandat de 2 ans renouvelable une fois

Acteurs locaux représentées par une seule personne pouvant varier d’une réunion à 
l’autre   

 Association du quartier (locataires, …) 

 Représentants/représentantes des commerçants, … 

 Représentants/représentantes des bailleurs sociaux  



OBJECTIFS DES DISPOSITIFS DE  DÉMOCRATIE PERMANENTE 
(GAP, CONSEILS CITOYENS…) 

 FAIRE PARTICIPER DES PERSONNES NOUVELLES 

 Tirage au sort 

 Durée limitée, objectif clair 



 DÉVELOPPER LA CITOYENNETÉ

 Participer à la vie publique locale

 Elaborer des projets en groupe

 CO-CONSTRUIRE DES PROJETS  

 Mieux comprendre le fonctionnement de la commune 

 Découvrir les métiers des agents de la ville



LES MISSIONS DES CONSEILS CITOYENS DE QUARTIER   

 BIEN VIVRE ENSEMBLE, CONVIVIALITE, ANIMATION : 

 Développer la solidarité et la convivialité

 Favoriser le lien inter quartier 

 CADRE DE VIE ET AMENAGEMENT : 

 Proposer un projet d'intérêt général

 Donner un avis sur les projets en cours

 INCUBATEUR DE PROJETS PARTICIPATIFS DES HABITANTES ET HABITANTS : 

 Susciter, encourager, organiser les projets et suivre leur réalisation.    

 Construire des projets proposés avec les habitantes et habitants du quartier jusqu’à 
la faisabilité technique, juridique et le chiffrage avec les services. 



INTÉRÊT GÉNÉRAL - C'EST QUOI?

Intérêt de l’ensemble de la population (du quartier par exemple) par 
opposition aux intérêts particuliers. C'est :

- La recherche du bien commun

- L'équilibre des besoins 

- La prise en compte des impacts à long terme

Ce n’est pas : résoudre une problématique individuelle ou celle d'un groupe 
particulier d'individus au détriment des autres

Les questions à se poser : Quel est l'objectif du projet ? A quel besoin répond 
ce projet ? A qui bénéficiera ce projet ? 



SIGNALER, ALERTER OU FAIRE UNE 
DEMANDE SIMPLE

Formulaire contact sur le site 
www.ville-guyancourt.fr
ou au 01 30 48 33 33

Portail PEPS sur le site sqy.fr
Incidents et dégradations du domaine public 
(éclairage public, abribus, aires de jeux, 
assainissement etc.)

https://www.ville-guyancourt.fr/nous-contacter/
tel:01 30 48 33 33
https://www.saint-quentin-en-yvelines.fr/fr/actualites/l-outil-de-signalement-pep-s-ciblez-vos-demandes-23138


QUELQUES EXEMPLES 2022-2025



FONCTIONNEMENT DES 
CONSEILS CITOYENS
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Olivier PAREJA, Adjoint en charge de la Démocratie 

Permanente

Gemma HUDSON, Responsable du Service Politique de la 

Ville, Référente Conseils Citoyens



LES RÉUNIONS DES CONSEILS CITOYENS

 Réunions organisées par les membres (généralement 
mensuelles, au minimum 3 fois par an)

 Possibilité de créer des sous-groupes (commissions thématiques) 

 Réunion publique annuelle dans le quartier

 Assemblée plénière des 4 Conseils Citoyens



ORGANISER VOS RÉUNIONS

 Date & horaire – qui convient à un maximum de personnes

 Réservation de salle dans votre Espace de Proximité sur la plateforme 
GMA

 Ordre du jour

 Compte-rendu

Transmettre à Gemma HUDSON

Publication des CR sur le site de la Ville



EN SUPPORT- LES ÉLUES/ÉLUS RÉFÉRENTS

 1er niveau de contact avec la Ville

Centre-Ville, Villaroy et Europe : Florence Coquart et Jean-François 
Ranjard

Saules, Parc et Bouviers : Francine Lacroix et Richard Mézières

Garennes : Bénédicte Allier-Coÿne et Quentin Demmer

Pont du Routoir - Minière : Nathalie Pecnard et Christian Grande



EN SUPPORT- LES SERVICES DE LA VILLE

Votre interlocutrice principale : Gemma HUDSON

Réceptionne vos demandes, coordonne les réponses

 Services de la Ville : expertise technique, information, co-
construction, mise à disposition de moyens techniques



OUTILS/MOYENS
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Olivier PAREJA, Adjoint en charge de la Démocratie 

Permanente

Gemma HUDSON, Responsable du Service Politique de la 

Ville, Référente Conseils Citoyens



VOS OUTILS

Un guide pour les 

demandes de 

communication

Un guide pour vos 

projets



VOS  MOYENS– LE BUDGET DE FONCTIONNEMENT

1000€ de budget de fonctionnement 

1) Demande de devis 
o auprès d'un prestataire/vendeur qui accepte les Bons de 
Commandes de la Ville

2) Création et signature du Bon de Commande par la Ville
o Ce qui engage le montant du devis

3) Fourniture des biens et services

4) Facturation par le prestataire/vendeur

5) Paiement



VOS  MOYENS– LE BUDGET "VILLE"

 Budget existant de la ville

 Nouveau projet : arbitrage budgétaire nécessaire

Conseil 

citoyen

Elu·es 

référent·es

GH + 

Service 

Technique

Fiche 

projet

Etude de 

faisabilité 

Décision 

conseil 

municipal

Avant l'été
Budget de 

l'année suivante



QUELQUES BASES 
D’ANIMATION D’UNE RÉUNION

Olivier PAREJA, 

Adjoint en charge de la Démocratie Permanente

20 / 14



CE QU’ON N’AIME PAS DANS LES RÉUNIONS … 

On ne 

commence 

jamais à l’heure 

!

On ne sait jamais 

pourquoi on vient, ni qui 

sera là ! 

Ce sont toujours 

les mêmes qui 

parlent ! 

Comme je n’étais 

pas là, je ne sais 

même ce qui s’est dit 

la dernière fois ! 

Ça ne peut pas 

continuer, je ne suis 

pas d’accord avec les 

décisions !

C’est beaucoup 

trop long, on 

bavarde …

et du coup on ne 

finit jamais à 

l’heure !
Comme je ne parle 

pas fort, on me 

coupe toujours la 

parole !



DES RÉUNIONS « EFFICACES » ET PARTAGÉES  

 AVANT : un ordre du jour clair et des dates connues

 PENDANT : respect des personnes, du temps, des décisions

 APRES : un compte-rendu ou relevé des décisions



3 RÔLES PENDANT LA RÉUNION = 3 GARDIENNES OU GARDIENS

DU TEMPS

Ordre du jour

Durée 

DES DECISIONS 

Reformulation

Secrétaire DE LA PAROLE

Distribue la parole

S’assure que tout le 

monde participe

Ces rôles 

sont tournants 

et définis au début 

de chaque réunion. 



DÉCISIONS PAR CONSENTEMENT 

Plusieurs type de décision : 

Par vote à la majorité : plus rapide, a priori, mais une
minorité peut être en total désaccord avec une décision.

Par consensus (tout le monde dit oui) : On discute
jusqu’à aboutir à une décision que tout le monde soutient.
Tout le monde doit dire oui.

Par consentement (plus personne ne dit non) :
Amélioration de la proposition jusqu’à ne plus avoir
d’objections raisonnables. La décision est validée s’il n’y
a aucune objection.



INTÉGRATION DES NOUVEAUX MEMBRES

 Partage des coordonnées      - août 2025 

 Réunion de lancement et formation       - 9 septembre 2025

Le Conseil Citoyen :

 Intégration des nouveaux membres à votre groupe Whatsapp

 1ère Réunion : prendre le temps d'intégrer les nouveaux
o Jeux brise-glace pour apprendre à vous connaitre

o Présentation des projets réalisés/projets en cours

o Partage d'expérience et d'apprentissages

 Parrainage des nouveaux membres



Questions/Réponses



PRÉSENTATION DES SERVICES 
DE LA VILLE

Nathalie AYASSE BESSEAU, Directrice Générale des 

Services

Nathalie MAGNETTE, Directrice Générale Adjointe
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LES SERVICES SUPPORT

 Direction de l’informatique et des Télécommunications

 Service Reprographie

 Direction de l’Administration

 Service Juridique

 Service Etat Civil

 Direction des Finances et de la Commande publique

 Direction des Ressources Humaines

 Direction de la Communication



LA DIRECTION DE L’ENGAGEMENT CITOYEN ET DE LA PRATIQUE SPORTIVE

 VIE ASSOCIATIVE ET RELATIONS INTERNATIONALES

 Le soutien et l’accompagnement des associations

 Le développement des relations internationales

 La gestion des équipements et moyens mis à disposition des associations

 La location des salles des fêtes familiales

 SPORTS

 La mise en place d’une politique sportive pour toutes et tous

 La gestion des équipements sportifs municipaux et leur entretien

 L’organisation d’événements fédérateurs (Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris

2024, octobre rose ...)



LA DIRECTION DE L’ENGAGEMENT CITOYEN ET DE LA PRATIQUE SPORTIVE

VIE DES QUARTIERS

Animer et renforcer la vie sociale des quartiers

Favoriser l’accès aux activités socio-éducatives et culturelles

Développer la participation et l’implication des habitants

LES CENTRES SOCIAUX :

Soutenir la fonction parentale

Favoriser l’inclusion sociale

POLITIQUE DE LA VILLE, DÉMOCRATIE LOCALE ET PRÉVENTION

Coordonner la Politique de la Ville au Pont du Routoir
 Médiation locale

 Dispositif de Réussite Educative

 4 Conseils Citoyens

Coordonner la Prévention de la Délinquance



QUESTION 

La Ville de Guyancourt est-elle dans l’obligation légale ou
règlementaire de constituer des Conseils Citoyens ?

Oui

Non



RÉPONSE

La Ville de Guyancourt est-elle dans l’obligation légale ou
règlementaire de constituer des Conseils Citoyens ?

Non, dans les communes de moins de 80 000
habitants, ce n’est pas obligatoire.



DIRECTION DE LA CULTURE ET DE L’ÉVÉNEMENTIEL 

 Concevoir et proposer une programmation culturelle pluridisciplinaire

 Favoriser l’accès à la culture pour toutes et pour tous

 Nos équipements culturels

La Ferme de Bel Ebat – théâtre de Guyancourt (350 places assises)

La Batterie - Pôle Musiques de Guyancourt (une salle de concert de 600 places debout, 

3 studios de répétition et d’enregistrement, un auditorium de 200 places,

une Ecole Municipale de Musique et de Danse)

Expositions (Mezzanine de l’Hôtel de Ville et dans la Salle d’exposition (200m2) 

 Gestion des archives municipales et valorisation du patrimoine

 Organisation des événements et cérémonies patriotiques



VIVE L’ÉTÉ A GUYANCOURT

Ciné plein air, carnaval d’été, fête à l’Ermitage, concerts et spectacles 
dans tous les quartiers de la Ville.



LA DIRECTION DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA FAMILLE

 SERVICE EMPLOI

 Conseils en insertion socioprofessionnelle et accompagnements 
vers l’emploi (individuels et/ou en ateliers collectifs)

 Rencontres entre les employeurs et les demandeurs d’emploi 
(Forums, mise en relations, … )

 SERVICE SOCIAL

 Accompagnement des plus fragiles vers les aides sociales 
légales et facultatives (alimentaire, énergie, etc.)

 Proposition d’animations en direction des séniors

 Soutien du maintien à domicile des personnes âgées et en 
situation de handicap



LA DIRECTION DE LA SOLIDARITÉ ET DE LA FAMILLE

 SERVICE PETITE ENFANCE

 Accompagnement des familles dans la recherche d’un mode de garde

 Gestion de 7 établissements d’accueil de jeunes enfants

 Un relais petite Enfance accompagnant les assistantes maternelles de secteur 
libre de la Ville

 ECOLE DES PARENTS

 Lieu d’écoute, d’échange et d’accompagnement à la parentalité

 Permanences (médiations, psychologue)

 Temps de Partage enfants / parents (LAEP)



QUESTION 

Combien de places en crèche municipales (collectives, 
multi-accueil, familiale) y a-t-il à Guyancourt ?

317

264

37



RÉPONSE

38

Combien de places en crèche municipales (collectives, 
multi-accueil, familiale) y a-t-il à Guyancourt ?

317



LA DIRECTION DE L’EDUCATION

 SERVICE SCOLAIRE

 Accompagnement logistique et mise à disposition de 
ressources pour les écoles maternelles et élémentaires

 SERVICE PÉRISCOLAIRE

 Organisation et coordination des accueils de loisirs sur 
les temps péri et extra-scolaires

 Organisation d’une journée à la mer, d’un séjour enfance 
et des mini-camps en accueil de loisirs l’été

 SERVICE VIE DES ECOLES

 Entretien des locaux
 Restauration municipale en direction des élèves de 

primaire



LA DIRECTION DE L’EDUCATION

 CONSEIL MUNICIPAL DES ENFANTS (CME)

 Gestion des projets (35 enfants élus en juin 2025 (du CE2 à la 6ème) pour 2 ans

 JEUNESSE

 Deux structures d’accueil : Point jeunes 11-15 ans et Phare Jeunesse 16-25 ans

 Activités culturelles, sportives, de loisirs, artistiques, sorties, soirées…. sur chaque période de 
vacances

 Proposition de séjours sur différentes thématiques (mer, montagne…) pour les jeunes de la ville

 Accompagnement individualisé 

 Proposition d’événements et de formations

 Dispositif Pass Jeunes permettant aux jeunes guyancourtois de bénéficier de réduction dans les 
enseignes partenaires de la ville

 Conseil des jeunes



QUESTION

Combien d’élèves sont scolarisés dans les écoles 
maternelles et élémentaires à Guyancourt ? 

5 789

3 341



RÉPONSE

Combien d’élèves sont scolarisés dans les écoles 
maternelles et élémentaires à Guyancourt ? 

3 341. 

 1 300 en maternelle et 2 041 en élémentaire



LA POLICE MUNICIPALE

Police de proximité et application des Arrêtés du Maire.

Réponse aux doléances des Administrés.

Intervention au quotidien sur l’espace public et sécurisation 

des abords des événements

Surveillance des Commerces et des Etablissements scolaires.

Surveillance des zones résidentielles.



DIRECTION DE L’URBANISME ET DU LOGEMENT

SERVICE URBANISME

 Droit des sols, planification et documents 

d’urbanisme (Plan local d’urbanisme intercommunal)

 Conseille aux personnes ayant un projet de travaux ou 

de construction

 Urbanisme opérationnel (suivi des grands projets 

urbains et de construction)

 Réglementation de l’environnement et plans 

d’action (paysage, trame verte et bleue, bruit, 

préservation de la biodiversité…)

 Gestion de la politique foncière

 Instruction des demandes d’enseignes et de 

publicités

 Gestion de la dénomination et du numérotage 

des voies publiques et privées

SERVICE LOGEMENT

 Instruire les demandes de logement 

social (premier dépôt, 

renouvellements annuels, …)

 Conseiller et orienter les 

demandeurs de logement social dans 

leur démarche de recherche d’un 

logement adapté

 Suivre la qualité du parc social 

existant et accompagner les 

locataires en cas de mal-logement



SERVICE TRANSITION ÉCOLOGIQUE 

Mise en place d’actions dans le cadre de la déclinaison du Pacte 

pour la transition (Aménagement et habitat ; Consommation 

responsable ; Energie ; Agriculture et alimentation ; Ressources 

naturelles ; Mobilités ; Inclusion ; Participation citoyenne ; 

Sensibilisation et éducation).

Mise en place d'une programmation pluriannuelle d'investissement 

pour réhabiliter nos équipements publics communaux (écoles, 

crèches...)

 Création et animation d’activités nature/sportives/ 

recyclage/alimentation durable /précarité énergétique en 

direction des habitants

 Développement d’une culture partagée de la Transition 

Ecologique à l’attention des habitants (programmation annuelle 

d’évènements)



SERVICE TRANSITION ÉCOLOGIQUE 

 Développement de partenariats avec les acteurs du territoire : 

associations, SQY, conseils citoyens, étudiants … 

 Certains conseils citoyens participent chaque année à la matinée 

citoyenne de nettoyage WORLD CLEAN UP DAY et à la FÊTE DE LA 

TRANSITION ECOLOGIQUE au parc de l’Ermitage. 

 Animations Nature & Sportives à destination des écoles primaires et 

maternelles : découverte de la faune et la flore locales, initiation à 

l’orientation, sports de rue, sessions de marche nordique 



DIRECTION DES INFRASTRUCTURES

Maintenir un cadre de vie adapté aux besoins des 

usagers tout en garantissant la sécurité et la continuité 

d’un service public de qualité.

Gérer, entretenir, aménager et créer des espaces publics,

des voiries et des espaces verts communaux

Participer à l’organisation des manifestations sur l’espace

public

Assurer la mise en propreté des espaces publics et des

aires de jeux communaux



DIRECTION DES BATIMENTS

Entretenir le patrimoine bâti communal

Adapter les équipements publics en recherchant l’efficience 

énergétique 

Assurer la sécurité des biens et des personnes, dans le respect des 

réglementations, incendie, sanitaires, accessibilité et des règles 

d’urbanisme.



QUESTION

Combien coûterait (approximativement) à la Ville de 
réhabiliter l'ensemble des écoles et des crèches? 

 50 millions d'euros 

 20 millions d'euros



RÉPONSE

Combien coûterait (approximativement) à la Ville de 
réhabiliter l'ensemble des écoles et des crèches? 

Environ 50 millions d'euros 

50



COMPÉTENCES DE SQY (COMMUNAUTÉ D'AGGLOMÉRATION DE SAINT-

QUENTIN-EN-YVELINES)

 Collecte et traitement des ordures ménagères et déchets (dont 

compostage)

 Certains parcs et espaces verts et certaines voiries

 Éclairage public 

 Pistes cyclables

Transports en commun (bus)

LISTE NON EXHAUSTIVE



Questions/Réponses


