DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES
JVLC/SDEL/23-11120

LA VILLE DE GUYANCOURT (29 932 habitants), membre de la Communauté d’Agglomération de Saint-
Quentin-en-Yvelines, est une ville universitaire qui accueille sur son territoire de nombreuses TPE et PME, ainsi que de
grandes entreprises telles que le technocentre RENAULT ou le siege de BOUYGUES.

Ville en plein développement, Guyancourt cherche de facon réguliére et continue a offrir a ses habitants et ses visiteurs
la meilleure qualité de service possible tant par son environnement que par les nombreux services offerts a la
population.

Un nouveau quartier, « le quartier des savoirs », est actuellement en réflexion et se développera autour de la station de
la nouvelle ligne 18 du métro (Grand Paris Express).

RECRUTE

POUR SA DIRECTION DE L'ENGAGEMENT CITOYEN ET DE LA PRATIQUE SPORTIVE

REFERENT(E) DE PARCOURS DU DISPOSITIF DE REUSSITE EDUCATIVE (H/F)

Cadre d’emplois des Rédacteurs territoriaux

Au sein du Service Politique de la Ville, Démocratie Locale et Prévention, sous |'autorité de la Responsable
du service et de la Coordinatrice du Dispositif de réussite éducative, vous assurez les missions suivantes :

- Assurer le suivi de 'ensemble du parcours des enfants/jeunes inscrits dans le dispositif (repérage et
prise de contact avec la famille, définition des objectifs, suivi des actions proposées, rencontres
régulieres avec les familles, bilan et évaluation en fin de parcours), en lien avec la Coordinatrice et en
concertation avec I'Equipe Pluridisciplinaire de Soutien,

- Participer a la préparation, I'animation et la rédaction des comptes-rendus des réunions de I'Equipe
Pluridisciplinaire de Soutien,

- Etre force de proposition au regard de I’évolution de la situation : & partir du diagnostic et jusqu’a la
sortie du dispositif,

- Informer, orienter et si nécessaire, accompagner physiquement les familles vers les institutions,

- Travailler en partenariat et étre I'interface des différents acteurs du dispositif, afin de garantir la mise
en place et le suivi des actions,

- Mettre en place des actions dans le cadre de la programmation annuelle du dispositif,

- Participer a I'animation des Clubs Coup de Pouce : réunions de bilan des enfants, accompagnement des
animateurs, gestion administrative de I'action, remplacement en cas d’absence etc.,

- Participer a des projets transversaux,

- Accompagner les enfants et participer au projet DEMOS (dispositif d'éducation musicale et orchestrale
a vocation sociale) en tant que référente sociale : participer aux répétitions (2 soirs par semaine),
organiser, en lien avec la 2°™ référente sociale, les répétitions avec les autres groupes, mobiliser les
enfants et leurs familles dans le projet.

- Représenter occasionnellement la Réussite Educative lors des rencontres partenariales.

Profil

e Etudes supérieures dans le domaine du social, de I'éducation, de I'intervention socioéducative, ou de
I’'animation

e Expérience de terrain auprés d’enfants, d’adolescents, de familles et de partenaires institutionnels

e Connaissance des objectifs et enjeux d’un Dispositif de Réussite Educative

e Connaissance des dispositifs mis en place par I'Education nationale (RASED, etc.)




Maitrise des outils de communication écrits (Word, Excel, Outlook)

Neutralité/ Objectivité / Ouverture d’esprit

Aptitude a travailler en équipe et en réseau

Capacité de gestion administrative rigoureuse

Sens de I'écoute, de la communication/ aisance relationnelle / discrétion et confidentialité

Disponible 2 soirs par semaine (répétition DEMOS le lundi 18h00-19h30 et nocturne les jeudis en
période scolaire (13h00-20h00)

Poste a pourvoir par voie contractuelle du 24 janvier au 16 mai 2024

Rémunération statutaire + régime indemnitaire
Participation employeur mutuelle et garantie maintien de salaire
Forfait mobilités durables

Merci d’adresser LETTRE DE MOTIVATION et CV de préférence par mail a secretariat.drh@Uville-

guyancourt.fr,
ou par courrier a Monsieur LE MAIRE, 14 rue Ambroise Croizat, BP 32 - 78041 GUYANCOURT Cedex

Pour le Maire empéché,
L’adjoint au Maire,

Florence COQUART
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