GUYANCOURT

vivre [‘avenir

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Guyancourt, le 18 mars 2010
CM/CL 2010-3641

Ville de 29 000 Habitants
Commune en développement
Membre de la Communauté d’Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines

RECRUTE
POUR SA DIRECTION DE L’ENFANCE

UN(E) DIRECTEUR(TRICE) & UN(E) DIRECTEUR(TRICE) ADJOINT(E)
POUR SA CRECHE COLLECTIVE F.DOLTO
Dipldmé(e) d’état de Puériculteur(trice) ou d'Infirmier(ére)

Missions :

La gestion administrative et financiére de la Créche,
L’encadrement du personnel et I'animation de I'équipe,
L’accueil des enfants et des familles,

Le contrdle de I'application des régles d’hygiéne et de sécurité.

Profil :

= Expérience dans le domaine de la Petite Enfance souhaitée,
= Dynamisme et qualités relationnelles,
= Rigueur et sens des responsabilités.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + primes de fin d’année
Avantages C.N.A.S.

Adresser LETTRE DE MOTIVATION MANUSCRITE + CV et Photo
a Monsieur LE MAIRE, BP 32 - 78041 GUYANCOURT Cedex

Le Maire
Vice-Président de la C.A.
de Saint-Quentin-en-Yvelines

Frangois DELIGNE
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