
 

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Guyancourt, le 3 août 2010 
CM/CL 2010-9652 

 

Ville de 29 000 Habitants 
Membre de la Communauté d’Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines 

 

RECRUTE 
 

POUR SA DIRECTION GENERALE DES SERVICES TECHNIQUES 

SERVICE ESPACES VERTS 

 

UN RESPONSABLE PATRIMOINE VEGETAL – ARBORICULTURE 
Grade : Contrôleur de Travaux ou Agent de Maitrise confirmé 

 
Sous l’autorité du Chef de Service, vous aurez pour missions : 

 

� Contrôle des prestations d’entretien des espaces verts réalisés par des entreprises : suivi du marché, 
programmation de l’entretien avec les entreprises, participation hebdomadaire aux rendez-vous de 
chantier, 

� Gestion du patrimoine végétal et arboré : diagnostics des arbres, programmation des élagages, 
renouvellement des plantations d’arbres et d’arbustes, suivi de l’entretien et de la réalisation des 
travaux, mise à jour de la base de données, 

� Organisation et participation à la journée de l’arbre, 
� Gestion administrative : rédaction de comptes rendus de chantiers, de rapports techniques, de lettres 

aux administrés, analyse de devis. 
 

Profil : 
 

� Niveau brevet de technicien supérieur en aménagement paysager ou équivalent, brevet de technicien 
horticole, CAPA ou BEPA confirmé, 

� Connaissances en réglementation et techniques horticoles, gestion du patrimoine arboré, 
aménagement paysager, parasitologie, 

� Esprit d’équipe, capacité d’encadrement, qualités relationnelles, 
� Compétences en pilotage, suivi de travaux, 
� Compétences rédactionnelles, 
� Maîtrise de l’outil informatique,  
� Permis B. 

 

 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + primes de fin d’année 
Avantages C.N.A.S. 

 

Adresser LETTRE DE MOTIVATION + CV et photo 
à Monsieur le Maire, BP 32 – 78041 GUYANCOURT CEDEX 

 
 Pour le Maire empêché 
 Le Maire-Adjoint Délégué 
 Patrick PLANQUE 
 


