GUYANCOURT

vivre l'avenir

DIRECTION DES RESSOURCES HUMAINES Guyancourt, le 11 juin 2010
CM/CL 2010-7583

Ville de 29 000 Habitants
Commune en développement
Membre de la Communauté d’Agglomération de Saint-Quentin-en-Yvelines

RECRUTE
POUR SA DIRECTION DE L’'ENFANCE

UN(E) DIRECTEUR(TRICE) ADJOINT(E)
POUR SA CRECHE COLLECTIVE J.PIAGET

Diplémé(e) d’état de Puériculteur(trice) ou d’Infiier(ere)

Missions :
La gestion administrative et financiere de la Creche,
L’encadrement du personnel et 'animation de I'équipe,
L’accueil des enfants et des familles,
Le contrle de 'application des regles d’hygiéne et de sécurité.

= Expérience dans le domaine de la Petite Enfance souhaitée,
= Dynamisme et qualités relationnelles,
= Rigueur et sens des responsabilités.

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + primes de fin d’année
Avantages C.N.A.S.

Adresser LETTRE DE MOTIVATION MANUSCRITE + CV aitéh
a Monsieur LE MAIRE, BP 32 - 78041 GUYANCOURT Cedex

Le Maire
Vice-Président de la C.A.
de Saint-Quentin-en-Yvelines

Francois DELIGNE
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